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Namens de NBA Ledengroep Intern en Overheidsaccountants (LIO) danken wij u voor de
mogelijkheid te reageren op het consultatiedocument van NBA-Handreiking 1109 —
Accountant en corporate governance-informatie.

Vanuit onze rol als vertegenwoordiging van intern accountants en internal auditors
onderstrepen wij het belang van een duidelijke positionering van de internal auditfunctie
binnen de governanceketen. De VOR vormt hierbij een nieuw en belangrijk onderdeel
van de corporate governance-informatie, waarbij goede afstemming tussen internal
audit en externe accountant essentieel is om doublures te voorkomen en de kwaliteit
van de informatievoorziening aan bestuur en raad van commissarissen te versterken.

Aanbeveling - samenwerking interne audit en externe accountant bij de VOR

Het consultatiedocument NBA-Handreiking 1109 en de onderliggende NV COS bieden
slechts beperkte handvatten over de praktische samenwerking tussen de interne
auditfunctie en de externe accountant bij het bestuursverslag en de VOR.

De externe accountant wordt terecht beperkt tot een verenighaarheids- en
aanwezigheidstoets (NV COS 720) en mag de werkzaamheden van internal audit alleen
als controle-evidence gebruiken onder de voorwaarden van NV COS 610.

Daarmee ontstaat echter een leemte: er is geen duidelijke handreiking voor de
kennisuitwisseling en coordinatie.

Deze uitwisseling helpt om eventuele verschillen in risicobeelden tijdig te signaleren en
bevordert consistentie in de informatievoorziening aan bestuur en raad van
commissarissen, zonder dat sprake is van het gebruiken van interne-
auditwerkzaamheden als controle-evidence in de zin van NV COS 610.

Wij hopen dat deze aanbeveling kan bijdragen aan een verdere verduidelijking van de
samenwerking tussen interne audit en de externe accountant bij de VOR. Daarmee kan
de handreiking aansluiten bij internationale standaarden en de praktijk versterken,
zonder afbreuk te doen aan ieders onafhankelijke rol binnen de keten.

Met vriendelijke groet,
Namens de NBA Ledengroep Intern en Overheidsaccountants (LIO)

Fred Go, voorzitter



