Onderzoek Diversiteit in jaarrekening Top 20 accountantskantoren

* Inzicht in welke mate informatie
is opgenomen in de jaar- en
transparantieverslagen t.a.v. het
thema diversiteit

* Jaren 2019 en 2020

* Top 20 accountantskantoren in
Nederland

* Scope: gender, cultureel en
leeftijd

* Onderzoek is in afrondende
fase; presentatie 2e kwartaal




Positie

2020 2019
Top20o Accountants-kantoren in Nederland™ Lo e pee
2 (2) @ PwC
3 (3) @ EY
4 (4) @ KPMG
5 (5 @ BDO
Indeling kantoren: c © e Ay
‘ OOB (1 tmgen 7) 7 (1) @ Mazars
e Groot (6, 8tm 17) 8 (8) @ BakerTily
* Middelgroot (18-20) O (10) A Alfa
10 (99 W Acconavm
1 (11 @ Dejong & Laan
12 (12) @ GrantThornton
13 (14 ~ RSM
14 {15} ~ DRV
15 (13) ~» ABAB
16 (16) @ Crowe Foederer
17 (17) @ Countus
* Bron: Accountant.nl - ‘Top 50 Accountantskantoren’ gepubliceerd door 1805 @ mh
Accountancy Vanmorgen en Full Finance d.d. 18 november 2021 19 (19) @ Witlox Van den Boomen
20 (20) @ VanOers



In welke mate geven kantoren inzicht?

Jaar 2020 2019 2020 2019 2020 2019
% Female Workforce 100% 83% 55% 45% 0% 0%
% Vrouwen in de top 50% 1l 6% 18% 1l 28% 0% 0%
Culturele diversiteit 67% 67% 9% 9% 0% 0%
Leeftijd 50% 1 6% 63% 549% 0% 0%

* Bron: Onderzoek 'Diversiteit in jaarverslagen 2019 & 2020 Top 20 accountantskantoren in Nederland door The Diversity Company i.0.v. NBA



Wat zien we in de jaarrekeningen en rapportageverslagen?
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* Bron: Onderzoek 'Diversiteit in jaarverslagen 2019 & 2020 Top 20 accountantskantoren in Nederland door The Diversity Company i.o.v. NBA




Wat zien we in de jaarrekeningen en rapportageverslagen?

% female (salary)partners & directors
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* Bron: Onderzoek 'Diversiteit in jaarverslagen 2019 & 2020 Top 20 accountantskantoren in Nederland door The Diversity Company i.o.v. NBA




Over RvB’s en Rv(C’s

75% van de RvC'’s heeft > 30% vrouwen en mannen in zowel 2019 als in 2020

15% van de RvB’s heeft > 30% vrouwen en mannen in zowel 2019 als in 2020

70% van de RvB’s bestaat uit enkel mannen in 2020 (75% in 2019)

Belangrijkste conclusie: Het schiet niet op! Ondanks jaren emancipatiebeleid
nog steeds minder dan 20% vrouwen in hogere functies en het stijgt niet.

* Bron: Onderzoek 'Diversiteit in jaarverslagen 2019 & 2020 Top 20 accountantskantoren in Nederland door The Diversity Company i.o.v. NBA
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