
Het BOB zet in op eerdere stakeholderbetrokkenheid en betere 
samenwerking met het CB 

Het Belanghebbendenorgaan beroepsreglementering (BOB) kwam op 16 september 2026 
bijeen. Centraal stonden de uitkomsten van de zelfevaluatie en de gesprekken die het BOB 
naar aanleiding daarvan heeft gevoerd. Het BOB wil eerder betrokken zijn bij relevante 
ontwikkelingen en regelgeving, de dialoog met stakeholders versterken en de 
samenwerking met het College voor beroepsreglementering (CB) verder verbeteren. Ook 
sprak het BOB over zijn toekomstige rol als Raad van Advies.  

Zelfevaluatie, mandaat en impact BOB 

Naar aanleiding van de zelfevaluatie heeft het BOB gesprekken gevoerd met vertegenwoordigers 
van het NBA-bestuur, het NBA-bureau en het CB. Het BOB benadrukt daarin dat de NBA zelf 
eigenaar is van het versterken van de verbinding met stakeholders. Het BOB wil daaraan 
bijdragen door signalen en kritische observaties vanuit stakeholders in te brengen, maar wil niet 
pas aan het einde van trajecten worden geraadpleegd.  

Een belangrijk aandachtspunt is daarom het consultatieproces. Volgens het BOB moet 
stakeholderbetrokkenheid bij maatschappelijk relevante onderwerpen eerder in het proces 
plaatsvinden. Stakeholders kijken volgens het BOB vooral naar thema's en maatschappelijke 
vraagstukken, terwijl de NBA veelal vanuit vaktechnische en productgerichte structuren werkt.  

Meer inzicht in projecten en betere samenwerking met het CB 

In gesprekken met het CB heeft het BOB gevraagd om meer voorspelbaarheid en inzicht in 
projecten en ontwikkelingen. Eerder zicht daarop maakt het mogelijk tijdig te bepalen bij welke 
onderwerpen het BOB betrokken wil zijn, expertise te organiseren en ruimte te reserveren voor 
een inhoudelijke bijdrage. Het NBA-bureau en het CB hebben inmiddels een overzicht van de 
CB-projecten opgesteld. Dit overzicht wordt voortaan een vast onderdeel van iedere BOB-
agenda.  

Ook de samenwerking tussen het BOB en het CB wordt verder uitgewerkt. Beide gremia willen 
beter op de hoogte zijn van elkaars ideeën, prioriteiten en activiteiten. Uitgangspunt is een 
praktische en doelgerichte samenwerking, waarbij voldoende afstemming plaatsvindt om 
ontwikkelingen tijdig te volgen en waar nodig gezamenlijk op te trekken.  

Raad van Advies en proportionaliteitsrichtlijn 

Het BOB sprak ook verder over zijn toekomstige rol in relatie tot de proportionaliteitsrichtlijn. 
Daarbij zijn drie onderwerpen van belang: de reikwijdte van de rol van het BOB, de wijze waarop 
stakeholders bij consultaties worden betrokken en de omgang met internationale regelgeving. 
Het BOB vindt dat zijn rol niet alleen moet worden gezien als advisering over regelgeving, maar 
ook ruimte moet bieden om maatschappelijke ontwikkelingen en stakeholderperspectieven in te 
brengen. Volgens het BOB vormen deze aspecten één samenhangende opdracht.  

Het BOB heeft eerder onder voorwaarden aangegeven bereid te zijn mee te werken aan het 
traject rond de Raad van Advies. Het wil daarbij kunnen beoordelen in hoeverre rekening is 
gehouden met de eerder ingebrachte opmerkingen. Afgesproken is de consultatieversie van de 
ontwerpverordening en de toelichting te betrekken bij de verdere bespreking.  



Dialoog met stakeholders 

Tijdens het Stakeholdersforum van 14 juli heeft het BOB zijn zelfevaluatie toegelicht. Uit de 
bijeenkomst bleek onder meer dat de rol en activiteiten van het BOB bij een aantal deelnemers 
nog onvoldoende bekend zijn. Voor het Stakeholdersforum van 11 november wil het BOB 
daarom onder meer aandacht besteden aan de CB-jaarplanning, de thema's waarbij het BOB 
betrokken wil zijn en de uitkomsten van de zelfevaluatie en de bestuurlijke reactie daarop.  

Ten slotte 

Het CB werkt aan de afronding van de Nederlandse rapporteringsverplichtingen over de 
controleaanpak rondom fraude en continuïteit. Het BOB is van mening dat het CB het 
consultatieproces hierbij zorgvuldig heeft doorlopen.  

De volgende vergadering van het BOB staat gepland op 4 november. 

 


